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JUNIOR RESEARCH MANAGER*IN 
  
Als Full-Service-Institut erforschen wir seit mehr als 30 Jahren den Markt für unsere KundInnen. Zur Unterstützung unseres 
Teams suchen wir ab März 2021 eine/n     JUNIOR RESEARCH MANAGER*IN 
 

AUSBILDUNG UND ERFAHRUNG: 

Sie besitzen eine akademische Ausbildung (Soziologie/Psychologie/BWL/Gesundheitsmanagement) oder eine sonstige 
adäquate Ausbildung mit Fokus auf Marktforschung bzw. Marketing. 

Idealerweise bringen Sie erste Erfahrungen in Konzeption und Durchführung von Marktforschungsprojekten mit oder waren 
bereits in einem Marktforschungsinstitut bzw. in der Unternehmensmarktforschung tätig.  

AUFGABENBEREICH: 

Ihre Aufgaben umfassen im Wesentlichen die Organisation und Koordination von Marktforschungsprojekten. Sie sind 
zuständig für die Angebotslegung, die Studienkonzeption, Recherchearbeiten, Fragebogenkonzipierung und -
programmierung, Datenkontrolle, Analyse und Interpretation der Daten, Präsentation der Ergebnisse und Ausarbeitung von 
strategischen Empfehlungen, sowie für die Akquise und Betreuung von Neukunden. 

EIGENSCHAFTSPROFIL: 

Affinität zu Zahlen und analytisches logisches Denken gehören zu Ihren Stärken. Sie besitzen ein professionelles Auftreten, 
behalten auch in Stresssituationen den Überblick und zeichnen sich durch Freude an Kommunikation und Organisation aus. 
Sie sind service- und dienstleistungsorientiert und unterstützen unser Team auch bei der Abwicklung internationaler 
Projekte problemlos in englischer Sprache.    
 

SIE ZEICHNEN SICH WEITERS AUS DURCH: 

 Engagement und Eigenverantwortung 

 Genauigkeit 

 Teamgeist 

 Freude am selbständigen Lernen 

 Entscheidungsfreudige und effiziente Arbeitsweise  

 Flexibilität und Innovativität  

 Sehr gute MS Office-Kenntnisse (insbes. Erfahrungen in Excel und Access von Vorteil) 

 Sehr gute Kenntnisse in der statistischen Datenauswertung 

 Lösungsorientiertheit  

 Belastbarkeit und Stressresistenz 

 Recherche von Daten und Informationen 

 Moderationserfahrung von Vorteil 

 Präsentationsfähigkeiten 

 Zeitliche Flexibilität 

 Sehr gute Englischkenntnisse 

 Pflege interner und externer Datenbanken 
 
Wir bieten mit dieser Aufgabe eine abwechslungsreiche, herausfordernde Tätigkeit und eine ideale Chance, sich in einem 
überaus interessanten Beratungsfeld weiterzuentwickeln. 
Das Einstiegsgehalt für diese Position beträgt EUR 2.200,-- brutto (Vollzeit). Überzahlung je nach 
Qualifikation/Berufserfahrung möglich. 
 
Unser Team freut sich auf Sie!  
Für einen vertraulichen Erstkontakt schicken Sie bitte Ihre Bewerbung per E-Mail an  Herrn Mag. Hans Wenzel. 
 
E: hans.wenzel@consent-research.com 
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